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Chers membres d’ABLAC et invités, 

Cette année, l’ABLAC revient au Canada et, depuis la publication de la Stratégie du Canada 
pour l’Indo-Pacifique visant à renforcer la présence, la réputation et l’influence du pays dans 
la région, les conseils fournis par les membres de l’ABLAC pour rapprocher le Canada et 
la région indo-pacifique sont non seulement précieux, mais aussi nécessaires. Après avoir 
assisté à la Conférence Canada-Asie (CCEA 2024) il y a quelques semaines à Singapour, 
et me trouvant maintenant à Vancouver avec des collègues, j’espère que nous pourrons 
continuer à engager un dialogue constructif afin d’encourager les deux côtés du Pacifique à 
faire davantage ! 

Le thème de notre réunion de cette année est « S’adapter à l’incertitude : La résilience des 
entreprises et partenariats dans un monde de plus en plus turbulent ». Les pays d’Asie ne 
sont pas seulement en pleine transformation, ils sont aussi aux prises avec les tensions 
géopolitiques et le risque d’un conflit direct.  

Nos discussions porteront sur les implications pour le Canada et son engagement dans la 
région :

•	 La géopolitique de l’Asie et les conflits régionaux qui ont un impact sur l’Indo-Pacifique 

•	 La durabilité et la préparation de l’Asie du point de vue des consommateurs, de la 
réglementation et de l’économie 

•	 L’omniprésence de l’intelligence artificielle (IA) en Asie et ses implications en matière 
de gouvernance  

Le Conseil consultatif des chefs d’entreprise sur l’Asie doit répondre à ces questions en tant 
que membres actifs du secteur privé engagés dans la région, mais aussi pour trouver des 
solutions concrètes, globales, aux problèmes qui se posent à l’avenir : 

•	 Comment la Stratégie pour l’Indo-Pacifique peut-elle favoriser des partenariats et des 
réponses nationales plus efficaces dans une Asie en mutation ? 

•	 Le Canada peut-il être un chef de file et un partenaire équitable pour les entreprises à 
l’ère de l’innovation numérique et de la prolifération de l’IA ? 
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•	 Le Canada peut-il exploiter efficacement ses atouts en matière d’innovation dans le 
domaine de la transition énergétique durable pour établir de meilleurs partenariats en 
Asie ? 

Avec mon collègue coprésident Kevin Strain, je me réjouis des discussions que nous aurons 
cette semaine à ABLAC et je réfléchis à la manière dont nous pouvons, en tant que chefs 
d’entreprise, « mener la charge » pour établir des liens économiques plus forts et plus 
délibérés entre le Canada et la région indo-pacifique.

Hafimi Abdul Haadii  

Coprésidente d’ABLAC 2023-24 et directrice générale, LVK Group of Companies
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Chers membres et invités, 

Je vous remercie de vous être joints à nous pour la réunion de 2024 du Conseil consultatif 
des chefs d’entreprise sur l’Asie (ABLAC). En tant que coprésident canadien du Conseil, j’ai 
le plaisir de souhaiter chaleureusement la bienvenue à tous les membres, en particulier à 
ceux qui nous rejoignent depuis l’Asie. Notre événement annuel est l’occasion de se réunir, 
d’échanger des points de vue, de formuler des recommandations et de tracer la voie future 
de l’engagement commercial entre le Canada et l’Asie.   

Le Conseil s’est réuni pour la dernière fois à Singapour il y a plus d’un an, où nous avons 
réaffirmé le rôle essentiel du secteur privé dans le renforcement et l’approfondissement 
des liens économiques entre le Canada et l’Asie. Nos séances ont porté sur l’évolution du 
paysage asiatique et sur l’importance accrue de l’Asie du Sud-Est en tant que région pour 
l’engagement canadien, l’innovation numérique et la transition énergétique durable. 

Voici les principales recommandations formulées à l’issue de cette réunion : 

•	 La diversification des échanges est essentielle. Une diversification réussie exige des 
investissements pour aider les entreprises canadiennes à comprendre les différences 
réglementaires et culturelles entre les économies de la région. 

•	 Une approche unifiée de la « marque Canada » aidera le Canada à tirer parti des 
possibilités d’investissement et d’exportation de la région. 

•	 Les liens interpersonnels sont au cœur de l’activité économique. Les entreprises 
canadiennes doivent continuer à renforcer leur présence physique en Asie, notamment 
en collaborant avec des entités locales. 

•	 La transition énergétique en Asie crée des opportunités clés pour le Canada, 
notamment dans les domaines tels que les exportations d’énergie propre, les 
technologies de captage et le stockage de carbone et l’innovation en matière de 
technologies propres, mais le Canada pourrait avoir besoin d’un nouveau discours et 
d’une approche révisée pour s’engager avec succès. 

•	 Le Canada et l’Asie disposent d’un immense potentiel pour collaborer à l’établissement 
de normes pour les technologies numériques. 
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Kevin Strain

Coprésident d’ABLAC 2023- 24 ; président et directeur général, Financière Sun Life

Je me réjouis de notre réunion, qui poursuivra sur la lancée de ces discussions et ajoutera 
de nouveaux sujets – tels que l’impact des risques géopolitiques dans la région, l’IA 
générique, la gouvernance et la durabilité en tant qu’avantage concurrentiel – à l’ordre du 
jour du Conseil.

Une fois de plus, je vous souhaite la bienvenue à ABLAC 2024. Je vous encourage à partager 
vos idées et vos points de vue, à proposer de nouvelles approches pour relever les défis 
actuels et à identifier les nouveaux domaines d’opportunités afin que, ensemble, nous 
puissions avoir un impact positif sur l’avancement de l’engagement économique entre le 
Canada et l’Asie. 

Je vous remercie de votre soutien et de votre engagement auprès du Conseil.
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Bienvenue dans la province de la Colombie-Britannique !  

En tant que ministre de l’Emploi, du développement économique et de l’Innovation, je 
me réjouis que la Fondation Asie Pacifique du Canada ait décidé d’organiser à nouveau la 
réunion annuelle du Conseil consultatif des chefs d’entreprise sur l’Asie (ABLAC) dans notre 
belle province.  

Le thème d’ABLAC 2024, « S’adapter à l’incertitude :  La résilience des entreprises et 
partenariats dans un monde de plus en plus turbulent », a une forte résonance dans les 
communautés économiques et commerciales de la Colombie-Britannique. Nous sommes 
conscients qu’une grande variété de facteurs, tels que les événements géopolitiques et la 
fluctuation des prix des matières premières, peuvent perturber les économies mondiales 
et les chaînes d’approvisionnement et les rendre incertaines. Aujourd’hui, plus que jamais, 
il faut renforcer et stabiliser les partenariats et les relations entre les économies, car nous 
sommes plus forts lorsque nous travaillons ensemble.    

L’ABLAC arrive à point nommé. En effet, la Colombie-Britannique travaille en accord avec la 
Stratégie du Canada pour l’Indo-Pacifique. Nous reconnaissons le vaste potentiel que recèle 
la région, ainsi que les exigences propres à chaque économie asiatique. Il est clair qu’au cours 
des années à venir, cette région connaîtra une croissance exponentielle. 

Au nom du gouvernement de la Colombie-Britannique, je m’engage à poursuivre la mise 
en œuvre du plan économique StrongerBC et de CleanBC afin de construire une économie 
inclusive, durable et innovante tout en soutenant le développement de l’industrie propre.  
Nous consolidons la position de la Colombie-Britannique en tant que destination mondiale 
pour les investissements dans les industries propres et nous encourageons l’innovation dans 
les biotechnologies, les technologies à faible teneur en carbone et les solutions climatiques.  

Mesdames et Messieurs les chefs d’entreprise, les investisseurs, les importateurs et 
les exportateurs de produits britanno-colombiens, nous vous remercions pour tout ce 
que vous faites. Grâce à vos activités, vous avez contribué à renforcer les liens entre la 
Colombie‑Britannique et l’Asie.  
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L’honorable Brenda Bailey

Ministre de l’Emploi, du Développement économique et de l’Innovation, 
Colombie‑Britannique

Je vous encourage à contacter notre équipe de Trade and Invest BC pour discuter des 
nombreuses autres possibilités de collaboration entre nos économies afin de continuer à 
construire les partenariats solides et durables que nous recherchons tous. 

Au plaisir de vous rencontrer à Vancouver.  

https://fr.britishcolumbia.ca/
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L’honorable Jagrup Brar

Ministre d’État au Commerce, Colombie-Britannique 

J’ai le plaisir d’accueillir le Conseil consultatif des chefs d’entreprise sur l’Asie (ABLAC) en 
Colombie-Britannique pour sa réunion annuelle sur le thème « S’adapter à l’incertitude : 
La résilience des entreprises et partenariats dans un monde de plus en plus turbulent ». En 
tant que porte d’entrée du Canada vers le Pacifique, nous sommes ravis que votre première 
réunion au Canada, depuis la pandémie, se tienne dans notre belle province.  

Le Canada est conscient que la région indo-pacifique est celle qui connaît la croissance la 
plus rapide au monde, avec plus de quatre milliards de personnes, 40 économies et plus de 
47 000 milliards de dollars d’activité économique. Conformément à la Stratégie du Canada 
pour l’Indo-Pacifique, la stratégie de diversification commerciale de la C.-B., lancée l’année 
dernière, vise à accroître les échanges sur les marchés nouveaux et émergents, notamment 
Taïwan et le Vietnam, et à augmenter le nombre et la diversité de nos entreprises 
exportatrices.     

En ma qualité de ministre d’État au commerce de la Colombie-Britannique, il m’incombe 
de promouvoir de nouvelles stratégies d’exportation, d’élargir notre base commerciale dans 
le monde entier et de créer des opportunités pour présenter les produits et services de la 
province dans le monde entier. Je vous invite à découvrir les produits, les services et le 
potentiel commercial de la Colombie-Britannique.    

Je remercie la Fondation Asie Pacifique du Canada d’avoir organisé la réunion annuelle de 
l’ABLAC en Colombie-Britannique et d’avoir contribué à renforcer les réseaux commerciaux 
et d’affaires entre la Colombie-Britannique, le Canada et la région indo-pacifique. Je vous 
souhaite un forum fructueux et productif et espère avoir l’occasion de m’engager à l’avenir.  

https://fr.britishcolumbia.ca/
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Au nom de la Fondation Asie Pacifique du Canada et de son conseil d’administration, j’ai le 
plaisir de vous souhaiter la bienvenue à la réunion de 2024 du Conseil consultatif des chefs 
d’entreprise sur l’Asie. Il s’agit d’une réunion spéciale pour la FAP Canada, puisque nous 
nous réunissons dans la ville d’origine de la Fondation, Vancouver, où se sont tenues les 
deux premières réunions de cet éminent Conseil. 

Depuis notre dernière réunion à Singapour, les relations économiques entre le Canada 
et l’Asie ont perduré – et dans de nombreux cas, se sont épanouies – malgré les défis 
mondiaux et bilatéraux actuels. À la fin de l’année 2023, les analystes de recherche de la FAP 
Canada ont dressé une liste des « sujets à suivre » dans l’Indo-Pacifique, dont bon nombre 
alimenteront nos discussions d’aujourd’hui : de l’état des relations entre le Canada et l’Inde 
et des tensions entre les États-Unis et la Chine à la gouvernance de l’intelligence artificielle 
et aux possibilités émergentes dans le cadre du PTPGP. Je vous encourage à consulter cet 
article instructif, ainsi que d’autres publications récentes de notre équipe de recherche. 

Notre réunion d’aujourd’hui aura pour thème La résilience des entreprises et partenariats 
dans un monde de plus en plus turbulent. Plus particulièrement, les discussions 
se dérouleront sous l’angle de la géopolitique, car les liens entre le commerce, 
l’investissement et la géopolitique sont aujourd’hui plus évidents que jamais. Nous 
explorerons également la durabilité en tant qu’avantage concurrentiel et la manière dont 
l’IA perturbe le monde des affaires et de la politique. Au cours du repas, nous entendrons 
des experts nous parler du climat des affaires et du programme de politique étrangère 
de l’Inde. Je me réjouis de participer à ces discussions franches et d’apprendre de vos 
perspectives et de vos expériences. 

Maintenant que nous reprenons notre « programmation régulière » après la pandémie, nous 
avons hâte de discuter avec les membres d’ABLAC de vos aspirations futures pour le Conseil 
consultatif des chefs d’entreprise sur l’Asie. J’invite tous les membres – qu’ils soient présents 
ou non à la réunion d’aujourd’hui – à faire part à l’équipe de direction de la FAP Canada de 
leurs commentaires sur l’orientation stratégique et les activités futures du Conseil. 

https://www.asiapacific.ca/fr/publication/look-ahead-what-should-canada-be-watching-in-Asia-in-2024
https://www.asiapacific.ca/fr/research
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Jeff Nankivell

Président et chef de la direction, Fondation Asie Pacifique du Canada 

Enfin, j’aimerais remercier les nombreuses personnes et organisations qui ont contribué à 
rendre possible la réunion de cette année, en particulier nos partenaires, le gouvernement 
de la Colombie-Britannique, EDC et Sun Life, ainsi que nos coprésidents ABLAC 2023/2024, 
Kevin Strain et Hafimi Abdul Haadii.  

Soyez à nouveau les bienvenus à Vancouver et à la réunion 2024 d’ABLAC, nous sommes 
ravis de vous compter parmi nous !



12

MEMBRES D’ABLAC (présents)

CANADA

Martha Hall 
Findlay
Directrice, chaire de 
recherche James S. et 
Barbara A. Palmer en 
politiques publiques, École 
de politiques publiques, 
University of Calgary 

CANADA

Vincent 
Joli‑Coeur
Vice-président du conseil, 
Marchés financiers, la 
Banque Nationale du 
Canada

CORÉE DU SUD

Michael 
ByungJu Kim
Fondateur et président 
MBK Partners

CANADA 

Mairead Lavery
Présidente et chef de la 
direction, Exportation et 
développement Canada

Voir plus Voir plus Voir plusVoir plus

CANADA

Jan De Silva
Coprésidente pour le Canada 
du Conseil d’affaires Canada-
ANASE, ancienne président 
et chef de la direction de la 
Chambre de commerce de la 
région de Toronto

CANADA

Olivier 
Desmarais
Président du conseil et 
chef de la direction, Power 
Sustainable

CANADA

Gordon Fyfe
Directeur général et directeur 
des investissements, British 
Columbia Investment 
Management Corporation 
(BCI)

HONG KONG

Timothy D. 
Dattels
Conseiller principal ; 
ancien associé, TPG, et 
associé directeur, TPG 
Asia

Voir plus Voir plus Voir plusVoir plus

HONG KONG

John Cheh
Ancien vice-président et 
PDG, Esquel Group 

CANADA

Lisa Baiton
PDG, Association 
canadienne des 
producteurs pétroliers

BRUNEI DARUSSALAM

Hafimi Abdul 
Haadii 
Coprésidente d’ABLAC 
2023-24 et directrice 
générale, LVK Group of 
Companies

Voir plus Voir plusVoir plus

CANADA

Kevin D. Strain
Coprésident d’ABLAC 
2023- 24; président 
et directeur général, 
Financière Sun Life

Voir plus

https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/vincent-joli-coeur
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/michael-byungju-kim
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/mairead-lavery
https://www.asiapacific.ca/fr/node/56365
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/janet-jan-de-silva
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/olivier-desmarais
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/olivier-desmarais
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/tim-dattels
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/hafimi-abdul-haadii-ablac-2023-co-chair
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/john-cheh-
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/lisa-baiton
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/kevin-d-strain
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JAPON

Kaori (Mick) 
Namiki
PDG, Mitsubishi Canada 
Ltd. 

CANADA

Ian Smith
PDG, Clearwater Seafoods 
Limited Partnership  

CANADA

Jeff Nankivell
Président et chef de la 
direction, Fondation Asie 
Pacifique du Canada

CANADA

Sue Paish
PDG, DIGITAL

VIETNAM

Cong Phan
Président, Unibrands

HONG KONG

Dieter Turowski
Président de la banque 
d’investissement pour 
l’Asie-Pacifique, Morgan 
Stanley 

CANADA

Mark Wiseman
Conseiller principal et 
président pour le Canada, 
Lazard

Voir plus

Voir plus Voir plus Voir plus

Voir plus Voir plus

Voir plus

CANADA 

Mark Machin
Fondateur et associé 
directeur, Intrepid Growth 
Partners

Voir plus

https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/kaori-mick-namiki
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/ian-smith
https://www.asiapacific.ca/fr/node/56953
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/mark-wiseman
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/jeff-nankivell
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/sue-paish
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/cong-phan
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/mark-machin
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INVITÉS ABLAC

Weldon Epp
Sous-ministre adjoint 
(Indo-Pacifique), 
Gouvernement du Canada

Danielle 
Goldfarb
Attachée supérieure de 
recherche, Fondation Asie 
Pacifique du Canada

John Harriss
Professeur, Queens 
University; professeur 
émérite, Simon Fraser 
University

Sukesh Kumar
Président du conseil 
d’administration, Conseil 
de commerce Canada-
Inde ; associé et chef 
national de la pratique de 
l’Inde au Canada, KPMG

David 
Lederhendler
Fondateur et PDG, Yeji 
Data Lab ; membre du 
conseil d’administration, 
Fondation Asie Pacifique 
du Canada

Francesco 
Sorbara
Député de Vaughan—
Woodbridge

L’honorable 
Jagrup Brar
Ministre d’État au 
Commerce, Colombie-
Britannique

Voir plus

Voir plus Voir plus Voir plus

Voir plus Voir plus Voir plus

https://www.asiapacific.ca/fr/node/57647
https://www.asiapacific.ca/fr/node/57650
https://www.asiapacific.ca/about-us/board-directors/david-lederhendler
https://francescosorbara.libparl.ca/about/
https://news.gov.bc.ca/ministries/trade/biography
https://www.asiapacific.ca/fr/node/57651
https://www.asiapacific.ca/fr/about-us/distinguished-fellows/danielle-goldfarb
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PROGRAMME 

LIEU DE RÉUNION 

Ocean View Suite 1-2, Hôtel Pan 
Pacific, 300 - 999 Canada Place, 
Vancouver, BC, Canada   

CODE VESTIMENTAIRE

25 mars – Tenue professionnelle 
décontractée  
26 mars – Tenue professionnelle 

S’adapter à l’incertitude : La résilience des entreprises 
et partenariats dans un monde de plus en plus turbulent

RÈGLE DE CHATHAM 
HOUSE 

Les participants sont libres 
d’utiliser les informations reçues, 
mais ni l’identité ni l’affiliation 
de l’orateur ou des orateurs, ni 
celles de tout autre participant, ne 
peuvent être révélées. 
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17 h 00 – 19 h 00  

Organisé par :

Réception de bienvenue pour les membres d’ABLAC et leurs invités

Lieu : Riley’s Fish and Steak, 200 Burrard St, Vancouver, BC V6C 3L6

Salle :  Oyster Lounge 

*2 minutes à pied de l’hôtel Pan Pacific Vancouver

Septième réunion annuelle du Conseil consultatif 
des chefs d’entreprise sur l’Asie (ABLAC 2024)

25 MARS 2024

Journée d’accueil
Code vestimentaire : Tenue professionnelle décontractée 
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26 MARS 2024

Journée de réunion ABLAC
Code vestimentaire : Tenue professionnelle

Salle de réunion principale : Ocean View Suite 1-2

DÉJEUNER CONTINENTAL À L’HÔTEL PAN PACIFIC 

À partir de 8 h 00  Déjeuner continental disponible à l’extérieur des Ocean View Suites à l’arrivée. 

9 h 00 – 9 h 30 SESSION D’OUVERTURE 

Mot bienvenue ABLAC 2024    

Jeff Nankivell
Président et chef de la direction, Fondation Asie Pacifique du Canada  

Allocution d’ouverture  

Kevin Strain
Coprésident d’ABLAC 2023- 24; président et directeur général, Financière Sun Life

Hafimi Abdul Haadii
Coprésidente d’ABLAC 2023-24 et directrice générale, LVK Group of Companies   

Discours ministériel  

L’hon. Jagrup Brar
Ministre d’État au commerce, Colombie-Britannique 
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Représentant fédéral  

Francesco Sorbara
Député de Vaughan—Woodbridge 

SÉANCE 1 : NAVIGUER EN EAUX TROUBLES : CHANGEMENTS 

GÉOPOLITIQUES DANS L’INDO-PACIFIQUE ET EN AMÉRIQUE DU NORD

9 h 35 – 11 h 00 Description :

Le Canada aborde l’année 2024 avec un mélange de considérations économiques et 
géopolitiques dans l’Indo-Pacifique. Il continue de gérer des relations précaires avec 
deux des puissances les plus importantes de la région – l’Inde et la Chine – tout en 
renforçant son engagement avec des partenaires traditionnels comme le Japon et la 
Corée du Sud, ainsi qu’avec les économies à croissance rapide de l’Asie du Sud-Est. 

Néanmoins, les risques géopolitiques dans la région sont à leur plus haut 
niveau depuis des années, et les entreprises feraient bien de renforcer leurs 
stratégies d’atténuation et de se prémunir contre toute nouvelle détérioration de 
l’environnement commercial. Plus près de nous, les élections américaines risquent 
de créer de l’incertitude et de la volatilité, non seulement pour le Canada, mais aussi 
pour d’autres pays de l’Indo-Pacifique.  

Cette séance donnera un aperçu des principales questions géopolitiques dans 
l’Indo-Pacifique pour 2024, identifiera les nouvelles opportunités qui émergent 
pour le Canada et ses partenaires en Asie, et discutera des défis les plus urgents 
que les entreprises devront relever à mesure que les turbulences géopolitiques 
s’intensifieront. 

Questions de discussion proposées : 

1.	 Où se situent les risques géopolitiques les plus importants pour les entreprises 
et quelles sont leurs implications ? Comment les entreprises peuvent-elles 
gérer au mieux ce risque géopolitique croissant ? Quelles sont les entreprises 
(canadiennes ou étrangères) qui gèrent bien ce risque ? 

2.	 Comment le Canada et la région indo-pacifique peuvent-ils se préparer au mieux 
à une éventuelle deuxième administration Trump ? Comment les relations 
commerciales seraient-elles impactées et en quoi différeraient-elles de l’actuelle 
administration Biden ?
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3.	 La sécurisation des relations économiques dans des domaines jugés cruciaux 
pour la sécurité nationale menace de fracturer le paysage commercial mondial et 
de renforcer les blocs commerciaux régionaux. Comment les différents pays de 
l’Asie-Pacifique réagissent-ils à la sécurisation des relations économiques et du 
commerce ?

4.	 Comment la tendance actuelle au protectionnisme et aux turbulences 
géopolitiques pourrait-elle affecter les accords commerciaux tels que le PTPGP 
et le RCEP, ou les négociations commerciales du Canada avec l’Indonésie et 
l’ANASE ? 

5.	 De nombreux États, dont le Canada, ont adopté l’approche « Chine plus un » 
pour diversifier leurs échanges avec l’Asie. Comment les autres acteurs asiatiques 
réagissent-ils à cette évolution politique ? Comment en tirent-ils parti ? Font-
ils l’objet d’un examen ou de pressions similaires en ce qui concerne leurs 
investissements et leurs activités en Chine ?

Président de la séance :    

Kevin Strain
Coprésident d’ABLAC 2023- 24; président et directeur général, Financière Sun Life 

Oratrice :   

Vina Nadjibulla
Vice-présidente, Recherche et stratégie, Fondation Asie Pacifique du Canada 

Commentateurs :    

Dieter Turowski
Président, Banque d’investissement Asie-Pacifique, Morgan Stanley 

Michael ByungJu Kim
Fondateur et président, MBK Partners

John Cheh
Ancien vice-président et PDG, Esquel Group 



20

Gordon Fyfe
PDG et DPI, British Columbia Investment Management Corporation

Lisa Baiton
PDG, Association canadienne des producteurs pétroliers

Mark Wiseman
Conseiller principal et président pour le Canada, Lazard 

Tim Dattels
Conseiller principal ; ancien associé, TPG, et associé directeur, TPG Asia 

11 h 00 – 11 h 15 RÉSEAUTAGE, PAUSE-CAFÉ ET PHOTO DE FAMILLE 

SÉANCE 2 : L’IMPÉRATIF DE DURABILITÉ : DEMANDE DES CONSOMMATEURS, 

PRESSIONS RÉGLEMENTAIRES ET RÉALITÉS ÉCONOMIQUES

11 h 15 – 12 h 30 Description : 

De nombreuses entreprises et industries asiatiques et canadiennes, voire des 
juridictions entières, misent sur la durabilité comme avantage concurrentiel dans 
l’économie mondiale. Qu’il s’agisse d’une faible empreinte carbone dans le cycle 
de vie d’un produit, d’une consommation d’énergie provenant d’un réseau vert, 
d’une gestion responsable des ressources naturelles ou de conditions de travail 
progressistes, la question est de savoir si ces investissements attireront la réponse 
souhaitée de la part des consommateurs, des investisseurs et des gouvernements 
internationaux et s’ils apporteront des avantages commerciaux significatifs, et pas 
seulement des avantages en termes de réputation.  

La situation est d’autant plus complexe que les normes nationales et les initiatives 
en matière de développement durable varient d’un pays à l’autre en Asie, ce 
qui présente des opportunités et des défis commerciaux différents en fonction 
de l’économie et du secteur. Les nouvelles politiques et les nouveaux régimes 
réglementaires mis en place aux États-Unis et dans l’Union européenne – des 
marchés d’exportation clés pour le Canada et de nombreux États d’Asie – ne 
manqueront pas d’entraîner des répercussions sur les entreprises qui cherchent à 
exporter vers ces juridictions.  
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Questions de discussion proposées :  

1.	 Quelle est l’importance du développement durable dans les décisions des 
consommateurs sur les principaux marchés d’Asie et d’Amérique du Nord ? 
Quelles sont les opportunités uniques pour le Canada ? 

2.	 Les consommateurs, ou au contraire les gouvernements et les organismes de 
réglementation, exerceront-ils une pression croissante sur les fournisseurs 
de biens et de services pour qu’ils accordent une attention particulière à la 
durabilité ? Que constatent les membres de l’ABLAC ? 

3.	 Quelles sont les opportunités créées par les nouveaux régimes réglementaires 
dans les principaux marchés d’exportation de l’Asie ? 

4.	 Est-il possible que les mesures réglementaires soient revues à la baisse 
face aux pressions liées au coût de la vie et à la résilience de la chaîne 
d’approvisionnement ? 

5.	 Le discours sur les normes ESG est-il en train de changer ? Quelle est 
l’orientation de cette tendance ?  

Présidente de la séance : 

Hafimi Abdul Haadii
Coprésidente d’ABLAC 2023-24 et directrice générale, LVK Group of Companies  

Oratrice :   

Mairead Lavery
PDG, Exportation et Développement Canada  
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Commentateurs :    

Mark Wiseman
Conseiller principal et président pour le Canada, Lazard 

Ian Smith
PDG, Clearwater Seafoods Limited Partnership 

Olivier Desmarais
PDG, Power Sustainable

Kaori Namiki
PDG, Mitsubishi Canada Ltd.

Martha Hall Findlay
Directrice, chaire de recherche James S. et Barbara A. Palmer en politiques 
publiques, École de politiques publiques de l’Université de Calgary 

Cong Phan
Président, Unibrands

Vincent Joli-Coeur
Vice-président, Marchés financiers, Banque nationale du Canada 

12 h 30 – 14 h 00 DÎNER ET DISCUSSION : L’INDE EN PLEIN ESSOR : CLIMAT DES AFFAIRES, 

OPPORTUNITÉS D’INVESTISSEMENT ET POLITIQUE ÉTRANGÈRE

Groupe de 
discussion du 
midi : 

13 h 00 – 14 h 00 

Salle: Coal Harbour 
Room

Description :  

Cette discussion d’experts nous permet de partager des informations précieuses 
sur le climat commercial actuel en Inde, en disséquant les tendances clés, les défis 
et les nouvelles opportunités d’investissement et d’expansion pour les entreprises 
canadiennes et asiatiques. De l’essor de l’innovation numérique à la revitalisation 
des industries traditionnelles, nous analyserons les diverses possibilités qui s’offrent 
aux entreprises d’explorer le marché indien et de forger des partenariats fructueux.
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Le groupe examinera également la vision du monde du premier ministre Narendra 
Modi et les fondements stratégiques de son programme de politique étrangère. Il 
s’agira d’acquérir une compréhension nuancée du positionnement de l’Inde sur la 
scène mondiale, de ses ouvertures diplomatiques et de leurs implications pour la 
stabilité régionale, la dynamique commerciale et la coopération internationale. Dans 
un contexte où les relations entre le Canada et l’Inde sont confrontées à des vents 
contraires, nos experts se pencheront également sur l’avenir de ces relations.   

Intervenants :    

Sukesh Kumar
Président du conseil d’administration, Conseil de commerce Canada-Inde ; associé 
et chef national de la pratique de l’Inde au Canada, KPMG 

John Harriss
Professeur, Queens University; professeur émérite, Simon Fraser University  

Modératrice :     

Vina Nadjibulla
Vice-présidente, Recherche et stratégie, Fondation Asie Pacifique du Canada 

SÉANCE 3 : TRACER L’AVENIR : STRATÉGIES COMMERCIALES POUR 

EXPLOITER L’IA ET COMBLER LE DÉFICIT DE GOUVERNANCE

14 h 00 – 15 h 00 Description : 

Le développement de l’IA, et de l’IA générative en particulier, se poursuit à une 
vitesse fulgurante et a suscité une urgence inhabituelle à établir des cadres de 
coopération internationaux pour relever les défis émergents en matière de politique 
et de gouvernance.  
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Sur le plan du développement, l’écosystème national de l’IA au Canada est l’un 
des meilleurs au monde, avec des classements de premier plan en matière de 
concentration de talents, de croissance des brevets et d’investissements en capital-
risque par habitant. Cela soulève des questions importantes et complexes pour le 
Canada et ses chefs d’entreprise sur la manière d’équilibrer la manne économique 
potentielle de l’exploitation de l’IA avec des considérations sur son développement 
et sa gouvernance responsables et éthiques. 

Cette séance abordera la manière dont les entreprises peuvent intégrer la 
technologie pour réussir dans leurs affaires avec l’Asie, s’engager sur les questions de 
gouvernance et de réglementation de l’IA, et améliorer les perturbations négatives 
résultant de son adoption.   

Questions de discussion proposées : 

1.	 Où l’IA est-elle le plus susceptible de perturber l’environnement des 
entreprises et quelles sont les stratégies permettant de gérer au mieux les 
perturbations causées par l’IA tout en tirant pleinement parti de son pouvoir de 
transformation ? 

2.	 Comment l’IA et l’IA générative peuvent-elles aider les entreprises canadiennes à 
exceller en Asie et vice versa ? 

3.	 Quelles contributions les entreprises canadiennes et asiatiques peuvent-elles/
devraient-elles apporter à la gouvernance de l’IA, et en particulier de l’IA 
générative ?  

Présidente de la séance :	  

Sue Paish
PDG, DIGITAL 
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Orateurs :    

David Lederhendler
Fondateur et PDG, Yeji Data Lab ; membre du conseil d’administration, Fondation 
Asie Pacifique du Canada  

Danielle Goldfarb
Attachée supérieure de recherche, Fondation Asie Pacifique du Canada 

Commentateurs :   

Mark Machin
Cofondateur et associé directeur, Intrepid Growth Partners 

Jan De Silva
Coprésidente pour le Canada, Conseil commercial Canada-ANASE 

Kevin Strain
Coprésident d’ABLAC 2023- 24; président et directeur général, Financière Sun Life 

15 h 00 – 15 h 30 PAUSE-SANTÉ 

SÉANCE SUR LA GOUVERNANCE D’ABLAC  

(RÉSERVÉE AUX MEMBRES D’ABLAC) 

15 h 30 – 16 h 30 Description : 

Examen des recommandations clés à inclure dans le rapport post-réunion destiné 
aux responsables politiques, discussion de la planification 2024-25 et d’autres 
questions de gouvernance, si nécessaire. 

La réunion ABLAC 2025 se tiendra à Singapour les 18 et 19 février 2025, en marge 
de la Conférence Canada-en-Asie (CCEA 2025).  
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Modéré par :  

Hafimi Abdul Haadii
Coprésidente d’ABLAC 2023-24 et directrice générale, LVK Group of Companies 

FIN DU PROGRAMME 
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MEMBRES D’ABLAC (absents)

CANADA

Neil 
Cunningham
Vice-président et conseiller 
spécial du président-
directeur général, 
Investissements PSP 

CANADA

Janice Fukakusa
Chancelière, Université 
métropolitaine de Toronto, 
Première vice-présidente, 
CanWIN

HONG KONG

Joseph S. Fung
Associé directeur, Saltagen 
Ventures 

CANADA

Tim S. Gitzel
Président et directeur 
général, Cameco 
Corporation 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

CANADA

Marc-André 
Blanchard
Premier vice-président 
et chef, CDPQ mondial 
et chef mondial de 
l’investissement durable

INDONÉSIE

Muhamad 
Chatib Basri
Cofondateur et associé 
principal, CReco Research 

CORÉE DU SUD

Tae-young (Ted) 
Chung
Vice-président et DG, 
Hyundai Card • Hyundai 
Commercial

SINGAPOUR

Shirley Crystal 
Chua
Fondatrice et chef de 
la direction du groupe 
Golden Equator 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

CANADA

Murad Al-Katib
Président et directeur 
général, AGT Food and 
Ingredients Inc. .

CANADA

Dominic Barton
Président du conseil 
d’administration de Rio 
Tinto

CANADA

Stewart Beck
Ancien président et chef 
de la direction de la 
Fondation Asie Pacifique 
du Canada

INDE

Hari Bhartia
Fondateur et 
coprésident du conseil 
d’administration, Jubilant 
Bhartia Group 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/neil-cunningham
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/janice-fukakusa
https://www.asiapacific.ca/fr/node/47915
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/tim-s-gitzel
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/marc-andr%C3%A9-blanchard
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/muhamad-chatib-basri
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/shirley-crystal-chua
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/tae-young-ted-chung
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/murad-al-katib
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/dominic-barton-ablac-honorary-chair
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/dominic-barton-ablac-honorary-chair
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/hari-bhartia
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CANADA

Don Lindsay
Ancien président et 
directeur général, Teck 
Resources 

AUSTRALIE

Catherine 
Livingstone, AO
Ancienne présidente de la 
Commonwealth Bank of 
Australia 

INDONÉSIE

Veronica Lukito
Directrice générale 
et administratrice 
déléguée, Ancora Capital 
Management 

CANADA

Susannah Pierce
Directrice générale et 
présidente nationale, Shell 
Canada 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

CANADA

Kathy Kinloch
Ancienne présidente, 
British Columbia Institute 
of Technology (BCIT) 

CHINE

Kenny Lam
Directeur général, Two 
Sigma Asia Pacific 

HONG KONG

Winston Leong
Fontana Enterprises Ltd. 

CHINE

Shan Li
Président-directeur 
général, Silk Road 
Financing Corporation 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

JAPON

Tatsuji Hidaka
PDG, Mitsui & Co. 
(Canada) Ltd. 

PHILIPPINES

Doris Ho
Présidente et directrice 
générale, Magsaysay 
Group of Companies 

CANADA

Goldy Hyder
Président et directeur 
général, Conseil canadien 
des affaires 

CANADA

Suyi Kim
Première directrice 
générale et responsable 
mondiale du capital-
investissement, 
Investissements RPC 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

https://www.asiapacific.ca/fr/node/52404
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/catherine-livingstone-ao
https://www.asiapacific.ca/networks/ablac/veronica-lukito
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/susannah-pierce
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/kathy-kinloch
https://www.asiapacific.ca/networks/ablac/kenny-lam
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/winston-leong
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/shan-li
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/tatsuji-hidaka
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/doris-ho
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/goldy-hyder-ablac-2020-vice-chair
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/suyi-kim
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AUSTRALIE

Jennifer 
Westacott, AO
Directrice générale, 
Business Council of 
Australia 

HONG KONG

John Witt
Directeur général du 
groupe, Jardine Matheson 
Holdings Limited 

CORÉE

Songyee Yoon
Présidente, NCSOFT 
(Corée) et Directeur 
général, NCWEST

Voir plus Voir plus Voir plus

JAPON

Yukako Uchinaga
Présidente et directrice 
représentante du Japan 
Women’s Innovative 
Network (J-WIN) et 
directrice générale, Global 
Research Institute

CHINE

Diane Wang
Fondatrice et directrice 
générale de DHgate.com 

INDE

N Ganapathy 
Subramaniam
Chef de l’exploitation et 
directeur général, Tata 
Consultancy Services 

SINGAPOUR

Chin Hwee Tan
Directeur général, Asie-
Pacifique et Moyen-
Orient, Trafigura ; 
président, SGTRADEX 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

CANADA

Jonathan Price
Président-directeur 
général, Teck Resources 

CANADA

Michael Rolland
Ancien président et 
directeur des opérations, 
Asie-Pacifique, OMERS 

INDE

Abanti 
Sankaranarayanan
Directrice  des relations 
publiques du groupe 
et membre du conseil 
de direction du groupe, 
Mahindra Group

JAPON

Shunichi 
Shibanuma
Fonctionnaire supérieur de 
la direction, SIGMAXYZ 

Voir plus Voir plus Voir plus Voir plus

https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/jennifer-westacott-ao
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/john-witt-
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/songyee-yoon-ablac-2021-chair
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/n-ganapathy-subramaniam
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/chin-hwee-tan
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/yukako-uchinaga-
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/diane-wang
https://www.asiapacific.ca/fr/node/56933
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/michael-rolland
https://www.asiapacific.ca/fr/node/56892
https://www.asiapacific.ca/fr/networks/ablac/shunichi-shibanuma
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À PROPOS DE LA FAP CANADA
La Fondation Asie Pacifique du Canada (FAP Canada) est une organisation 
indépendante à but non lucratif qui se concentre sur les relations du Canada 
avec l’Asie. Notre mission est d’être le catalyseur de l’engagement du Canada 
avec l’Asie et le pont entre l’Asie et le Canada.

La FAP Canada se consacre au renforcement des liens entre le Canada et l’Asie 
par le biais de ses activités de recherche, d’éducation et de rassemblement, 
telles que la série de Conférences Canada-en-Asie, nos Missions commerciales 
féminines en Asie et le projet APEC-Canada pour l’expansion du partenariat 
des entreprises, qui favorise une croissance inclusive durable et la réduction de 
la pauvreté. Visitez notre site Web consacré aux économies en développement 
de l’APEC. La FAP Canada collabore également avec des entreprises, des 
gouvernements et des intervenants du milieu universitaire afin d’offrir aux 
organisations et aux étudiants canadiens une formation sur les Compétences 
sur l’Asie.

Nos recherches fournissent aux Canadiens et aux parties prenantes de la région 
AsiePacifique des informations, des points de vue et des perspectives de grande 
qualité, pertinentes et opportunes sur les relations entre le Canada et l’Asie. 
Notre travail de recherche comprend également des articles périodiques intitulés 
Perspectives, des dépêches, des rapports et des notes de synthèse, des réflexions 
stratégiques, des études de cas, des explications, ainsi qu’une publication 
hebdomadaire intitulée Observatoire Asie, qui suit les dernières nouvelles sur 
l’Asie qui intéressent le Canada.

Visitez notre site Internet

https://www.asiapacific.ca/fr


Communiquez avec nous

http://twitter.com/AsiaPacificFdn
http://www.facebook.com/asiapacificfoundationofcanada
https://www.linkedin.com/company/522469/
http://www.youtube.com/channel/UCkieSwux1pmkNv2hvUsXjKg
https://www.instagram.com/asiapacificfoundation/

